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1. GUN — 12 Kasim 2026

08.00-09.00 — Kayit ve Gay Kahve ikrami

9.00-11.30 : Acilis Toreni

Saygi Durusu ve istiklal Marsi
Acllis Konugmalari

e Prof.Dr. F. Oben URU - Akademik Degerlendirme Kurulu Baskani

e Prof.Dr. C. Ugur OZGOKER — Kongre Baskan Yardimcisi, KKTC Kongresi
Baskan Vekili
Prof.Dr. Ali AKDEMIR — Kongre Bagkani
Prof. Dr. Mehmet Ali YUKSELEN — Lefke Avrupa Universitesi Rektérii
Prof.Dr. Serdar YURTSEVER — Girne Amerikan Universitesi Rektori
Prof.Dr. Ersin GOSE — istanbul Arel Universitesi Rektorii
Serhat AKPINAR — GAU Kurucu Rektori-Yoneticiler Kurulu Bagkan
Ozgiir GOZUKARA — istanbul Arel Universitesi Mitevelli Heyet Baskani
Dr. ismail ilhan HATIPOGLU - Hazine ve Maliye Bakan Yardimcisi
Ersin TATAR — KKTC 5. Cumhurbaskani
Dr. Cevdet YILMAZ (Tensiplerinde) — T.C. Cumhurbagkani Yardimcisi
Prof.Dr. Tufan ERHURMAN (Tensiplerinde) — KKTC Cumhurbagkani

11.30-11.45 Sanatci Ogr.Gér. Sezin KARA (Kiitahya Dumlupinar Universitesi)
e Cini Sanati Karma Sergisi, “Suyun iki Yakas!”

11.45-12.15 : Konferans
e Ergun KIRLIKOVALI - Yenilik¢i ve Bulusgu Girisimci-ABD Hava Kuvvetleri
Polimer Teknolojileri Geligtiricisi
Hangi Kusak Daha Yenilik¢i ve Yaraticidir?

12.15-12.45 : Konferans
e Dr. Karla DURAN - jsletmelerde, STK’larda, Egitim Kurumlarinda Liderlik
Becerileri Uzmani-ABD
Egitimde ve Is Diinyasinda Farkli Liderlik Becerileri- Tarzlari
Different Leadership Skills-Styles in Education and Business

12.45-13.45 Ogle Arasi ve Yemek
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14.00-15.30
“Orgiitlerin Yonetimde Kusak-Nobet Degisimi” Paneli

Prof.Dr. Ali AKDEMIR- Panel Bagkani

e Davut DOGAN (Doganlar Holding Yénetim Kurulu Bagskani) - Isletmelerde
Kugak-Nbbet Degigimi

e Prof.Dr. Yiiksel YALOVA (Devlet Eski Bakani)- Siyasette Kusak-Nébet
Degisimi

e Mehmet Naci PEKCAN ( Giiral Porselen Genel Miidiirti) — Ozel Sektérde
Kugak-Nbobet Degisimi

e Av. Mehmet Biilent DENIZ (Tiiketici Birligi Federasyonu Genel Baskani) -
STK’larda Kusak-Nébet Degisimi

e Prof.Dr. Erhan ARIKLI (KKTC E. Ulastirma Bakani) - Kamuda Kusak-Nébet
Degisimi

e Prof.Dr. Murat TAS (San Antonio College) - Kurumlar Arasi Kusak-Nébet
Degisimi

e Emine ERDEM (SEDEFED YK Baskani, Erdem Holding YK Uyesi)- Kusak-
Nébet Degisimin Sektériere Etkisi

e Isin Ramadan CEMIL (RC Corp Yénetim Kurulu Baskani)- Yénetim Kurulu
Bilesenlerinde Kusak-Nébet Degisimi- KKTC Ozelinde

e Dog. Dr. Betiil AYGA (Ogretim Uyesi-Trakya Univ) — Kusaklarin is Yasami-
Sosyal Yagsam Dengeleri

15.30-15.45 Ara

15.45 -17.00
“STK’larin Bugtinii ve Geleceginde Yonetim” Paneli

Prof.Dr. Yiiksel YALOVA - Panel Baskani
e Dr. Akkan SUVER (Karadag Fahri Konsolosu-Marmara Grubu Vakfi Bagkani)
Turgay DENIZ (Kibris Tiirk Ticaret Odasi Yénetim Kurulu Baskani)
Ali KAMACIOGLU (Kibris Tiirk Sanayi Odasi Bagkani)
Metin ARHUN (Kuzey Kibris Isveren Sendikalari Baskani)
Dr. Nesrin BASPINAR (EKIP Kadin Kooperatifi Bagskani)
Sertan AYCICEK (WLC Diinya Liderleri Konsorsiyumu Tiirkiye Temsilcisi)
Siileyman KANSU (Kibris Tlirk Otelciler Birligi Genel Sekreteri ve Basin
Sézciisi, Salamis Otel Genel Mdd(irti)
o Umit KALKO (MEKTEBIM Okullari Kurucusu, Tiim Ozel Ogretim Kurumlari
Dernegi Bagskan Yardimcisi)
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e Hiiseyin BOZDAG (TOBB Tiirkiye Hizmetler Meclisi Baskani, YESIDEF
Yénetim Kurulu Bagkani)

e Bilen SAYILI BOZKIRLI (/s Kadinlari Dernegi Baskani)

e Emine Alya GEDIKOGLU KOG (Film Yapimcisi)

17.15-18.45 Bilimsel Bildiri Paralel Oturumlan

Spectrum Ana Salon Oturumu : K1-K2-K3 Bildirileri
Oturum Baskanlari : Prof. Dr. Sedat MURAT (Canakkale Onsekiz Mart Universitesi)
- Dog: Dr. Feyza BHATTI (Girne Amerikan Universitesi)

Yonetsel Kararlarda Yapay Zeka Kullaniminin Orglitsel Performansa Etkisi:

Kusaklar Arasi Yonetim Farkhliklari Baglaminda Havacilik Sektérinde Bir
Arastirma
e Burcu YILDIZ; Ali AKDEMIR; Harun DEMIRKAYA
= Turkiye’de CEO Kavraminin Yonetici Kavramindan Ayrismasi: Kurumsal
Yoénetim, Yetki Devri ve Hukuki Sorumluluk Baglaminda Kavramsal Bir inceleme
e Nesrin BASPINAR
= Tiirkiye Merkezli Bir Cokuluslu Sirkette Avrupa Diizeyinde ilk Sosyal Diyalog
Uygulamasi: Yildiz Holding European Works Council Ornegi
o Giirol OZCURE; Nimet ERYIGIT; Harun DEMIRKAYA
= |s Yasam Dengesi ve is Motivasyonu Algisinin Bireysel is Performansi
Degerlendirmesi Uzerindeki Etkisinin Bir Kamu Hastanesinde incelenmesi
e ibrahim Halil CANKUL; Burcu DEDEOGLU DEMIR; Siimeyra GUNDEM;
Esma UCARER
Dijital Ugurum ve Tuketici Satin Alma Davranislari
e Mehmet MARANGOZ; Ojuzhan GUNES

LR 1 Oturumu : K2-K3 Bildirileri _
Oturum Bagkanlan : Prof. Dr. O. Lawrence EMEAGWALI (Girne Amerikan
Universitesi) — Dr. Ogr. Uyesi Serdar MENEKAY (Arel Universitesi)
= The Relationship Between Principals’ Leadership Styles and School Climate
According to the Perceptions of Teachers Working in Public Primary Schools in
the Western Region of Kyrenia, TRNC
e Muhterem VARIS; Oya ERTUGRULOGLU; Tubanur CELIK ISKIFOGLU
= Atrtificial Intelligence Fit in Managerial Tasks: Configuration Requirements and
Misfit Mechanisms
e Cem BAYTAR



4. ORGUTLERIN YONETiMi ULUSLARARASI KONGRESI
12 - 14 Kasim 2026
Girne Amerikan Universitesi, Spectrum Kongre Merkezi

Y, Z, ALFA VE C KUSAKLARINA YONELIK LIDERLIK TARZLARI VE MODELLERI

. % ( \ &‘t '
Tark Teiekom B st \l ‘/ GAL

= Havacilik Sektorinde Kusaklararasi Etkilesim ve Adaptif Liderlik: Kavramsal Bir
Model Onerisi
e Feride DALDIK; Durmus Cagri ER; Salim KURNAZ
» Yiiksekogretim Orgutlerinde Yapay Zekanin Kurumsal Entegrasyonunda Yapay
Zeka Koordinasyon Merkezlerinin (Al Hub) Rolu
e GOb6khan Caliskan ; Esra ATABAY
» The Effects Of The USA's Volatile Customs Tariff Policies On World Trade In
The Textile and Apparel Sector: A Multiple Case Analysis On China, Turkey,
Bangladesh, Vietnam and Egypt
e Haldun Turan

LR 2 Oturumu : K1-K2 Bildirileri
Oturum Baskanlari : Prof. Dr. Dilber CAGLAR (Girne Amerikan Universitesi)— Dog.
Dr. Esra AYDIN GOKTEPE (Arel Universitesi)

= Post-Pandemi Doénemi C Kusagi Ve Sanal Ekipler: Cevik Liderlik

Uygulamalarinin Bibliyometrik Analizi
e Erdal AYDIN; Unziile KURT; Mine ESIRGEMEZ
= The Relationship Between Budget Variance Analysis Practices and Budget
Performance
e Cemil TARTAN; Oben URU
= Atik Yonetiminden Deger Yaratimina: Cevresel Muhasebenin Finansal
Performans Uzerindeki Rol(
¢ Selin KORKMAZ
= Yapay Zeka ve Robotik Egemen isletmelerde Liderligin Yeniden Tanimlanmasi:
Algoritmik Organizasyonlarda insan Liderin Vazgecilmez Rolleri
o Ali AKDEMIR; Elif ULER; Rana OZYURT KAPTANOGLU
= Kusaklarin Finansal Davranislari Ve Liderlik Beklentileri Uzerine Kavramsal Bir
Degerlendirme
e Osman YILMAZCAN

LR 3 Oturumu : K1-K2-K3 Bildirileri
Oturum Baskanlari : Prof. Dr. Terin ADALI (Girne Amerikan Universitesi)— Prof. Dr.
ilknur KUMKALE (Trakya Universitesi)

» The Mediating Role of Career Satisfaction and the Moderating Role of Industry

Experience in the Effect of Multitasking Ability on Job Commitment and Job
Performance
e Sefa CEYHAN; Meri¢ Esat BEBITOGLU; Suzan ERGUN; Ugur YOZGAT
= Tirkiye'de Aile isletmelerinde Duygusal Sahipligin Kurumsallasma Siirecine
Etkisi
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o Mebruke ARUK
= Systematic Review: Digital Mistreatment in European Higher Education
o Aizza ANWAR
= Medya Yodneticilerinin Kamusal Soéylemlerinde Liderlik Anlayislari: Tematik Bir
Analiz
e Regiman Deniz EKMEKCI
= Yeni Nesil Is Glclnin Mobilya Sektoriine Kazandiriimasi: MOYSAD Arama
Konferansi Bulgulari Uzerinden Stratejik Bir Degerlendirme
e Omer MERICOZ; AliAKDEMIR

LR 4 Oturumu : K1-K2 Bildirileri § )
Oturum Bagkani : Prof. Dr. Nurdan COLAKOGLU (Arel Universitesi)
» Pazarlama lletisiminde Yapay Zekanin Rolu

e Tayfun GUVEN
= |kiz Dénlsiim ve Sirdirilebilir Girisimcilik: Dijitallesme ve Yesil Girisimcilik
Faaliyetlerinin Ulkelerarasi Analizi
e Dilek CINAR
* Yapay Zeka Destekli Gorsel iletisim ve Dijital Hikaye Anlaticihginin Dijital
Liderlik Algisindaki Roli: Orgiitsel iletisim Perspektifinden Kavramsal Bir
Degerlendirme
e Ahmet BIKIC ; Kiibra SAHIN CEKEN
= Cimento ve Beton Sektoriinde Surdirllebilir Uretim ve Cevresel Etkilerin
Degerlendiriimesi
e FEsra INAN; Havwva Nur CANBAZOGLU; Kevser DAMLAR; Rojda
ORMAN:; llker SUBASI; Mehmet PALANCI
= Dis Hekimligi Fakiltesi Hastanelerinde Orgit Kiltirinin Calisan Memnuniyeti
ve Hizmet Kalitesi Algisi Uzerine Etkisi: Denison Orgut Kultiri Modeli
Kapsaminda Bir Arastirma
e Selenay SOLMAZ ; Hanife IPEK

19:30-21:30 Aksam Yemegi ve Davetli Konugsmaci:
(Jasmine Court Hotel)
e Unal USTEL (KKTC Bagbakani)
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2. GUN — 13 Kasim 2026

9.00-10.20 Bilimsel Bildiri Paralel Oturumlari

Spectrum Ana Salon Oturumu : K1-K2 Bildirileri
Oturum Baskanlan : Prof. Dr. Girol OZCURE (Ordu Universitesi) - Dr. Ogr. Uyesi
Yasin AKSQY (Arel Universitesi)

= “Peace-Oriented Holistic Leadership Model” In Response to the Search for

Meaning of Young Generations In New Generation Management
e Fazilet Secil KALYONCU
= Tlrkiye'deki Orgtlerin Otorite Modelleri: Geleneksel Yapilardan Hibrit Yénetim
Bicimlerine Bir Degerlendirme
e Nesrin BASPINAR
= Digital and Cultural Leadership in Modern Children’s Libraries Working with
Generations Z and Alpha: The Experience of the Republic of Tataristan
e Nurida NASIBULLINA ; Aygul Zara KEBIR
= Sirdirllebilir insan Kaynaklari Yonetimi ve Noérogesitlilik: Nérokapsayici Is
Yerleri icin Kavramsal Bir Cerceve
e Merve MAMACI; Seving Serpil AYTAC

LR 1 Oturumu : K2-K3 Bildirileri ) )
Oturum Baskani : Prof. Dr. Hakan KARA (Kutahya Dumlupinar Universitesi) - Dr. Ogr.
Uyesi Almula Umay KARAMANLIOGLU (Girne Amerikan Universitesi)

= Saglk Kurumlarinda Dijital Dontisiimiin Stratejik Yonetim Uzerindeki Etkisi
e Metin KAYA
= Saglik Sektoriinde Misteri Yorumlarindan Konu Modelleme Teknigi ile iggort
Elde Etme
e Siimeyra GUNDEM: Burak Bugrahan DEVRAN; Omer MERICOZ
= Hemsirelik Bakim Siirecinde Dijital Hastane Sistemlerine Gegisin is Yiki ve
Bakim Kalitesine Etkisinin incelenmesi
e Canan TOPUZ; ibrahim Halil CANKUL; Burcu DEDEOGLU DEMIR;
Burcu SELVi CALISKAN
= Z Kusaginda "Sessiz istifa" Fenomeni: Liderlik Hatalar Ve Céziimlerinin Ampirik
Bir Analizi
e Emine CETIN; Figen KILIC; Erdal AYDIN
= A Systematic Literature Review of Atrtificial Intelligence Governance Research:
A PRISMA 2020 Approach
e Ozlem AKTAS BALKA; Esra AYDIN GOKTEPE
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LR 2 Oturumu : K2 Bildirileri _ ) ) )
Oturum Baskani : Prof. Dr. Harun DEMIRKAYA - Dr. Ogr. Uyesi Berna GURLER
(Girne Amerikan Universitesi)

= Tirkiye'de Kariyer Gelisiminde Kisisel Markalagsmanin Onemi
e Sule YALCIN
= The New Face Of Robot Leadership: Human-Likeness, Anthropomorphism,
Trust, and Generational/Digital Differences
o Sikran BASANBAS
= Algorithm Aversion: Differentiation in Consumer Behaviour in Al-Driven
Marketing
e Ahmet Alisan ALCAN; Ozgiir CENGEL
» Finansal Yatirnm Kararlarinda Rasyonalite: Davranissal Finans Perspektifinden
Bir Degerlendirme
e Pinar DALOGLU; Mustafa Akif ASLAN
» Kusaklararasi Bilgi Transferinde Geleneksel ve Ters Mentorlugun
Batunlestiriimesi: Karsilastirmali Vaka Analizine Dayali Bir Uygulama
Cercevesi
e Selin GUREMEN; Esra ATABAY: Kader OZ

LR 3 Oturumu : K1-K2-K3-K4 Bildirileri
Oturum Bagkani :  Prof. Dr. Erdal AYDIN (Canakkale Onsekiz Mart Universitesi) -
Dr. Ogr Uyesi Lale GUVENLI (Girne Amerikan Universitesi)

Liderlik Modellerinin Cevresel Onceliklendirme Farkliliklarini Agiklayan Bir

Kavramsal Model: Risk Toleransi ve Zamana Baglilik
e Hakan OZTURK
= Z Kusagdi Baglaminda Dijital Liderlik ve Yenilikci is Davranisi: Yenilikgilik
ikliminin Araci Rol(
o Ozen ORAY
= War, Crisis, and Organizational Resilience: Crisis Management Practices of
Ottoman Military Administration on the Gallipoli Campaign
e Baturhan KAYA
= Al Governance Capability and the Impact of Responsible Artificial Intelligence
Practices on Organizational Resilience: A Conceptual Framework for the
Agentic Al Era
e Haldun TURAN
= COP31 iklim Hedefleri Kapsaminda ; Elektrikli ve igten Yanmal Araglarda
Egzoz Digi Emisyonlarin Sayisal Kargilastirmasi Ve Cevresel Etkileri
e Sunay BEBEKOGLU
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LR 4 Oturumu : K1-K2 Bildirileri
Oturum Bagkan : Prof. Dr. Caglar OZEL (Girne Amerikan Universitesi) — Dog. Dr.
Hamid ASADI (Arel Universitesi)

= Uretken Yapay Zeka Caginda Kusaklararasi Dijital Catismanin Dénisimu: Z

ve Alfa Kusaklari Baglaminda Yeni Gerilim Alanlari
e Cagr iZCI; Mehmet MARANGOZ
= Kusaklar Arasi Bakis Agisiyla Orgutlerde Kadin Liderligi
e Asena CALISKAN
= Saglik Kurumlarinda Dogal Dil isleme Tabanli Tibbi Kodlama Sistemlerinin
Yonetsel ve Operasyonel Etkileri
e Miray Gizem TOP
= Z Kusaginin Siyasi Otorite ve Mesruiyet Algisi: Weber’in Otorite Tipolojisi
Cergevesinde Kuramsal Bir inceleme
e Deniz KAYNAK
= The Concept of Merit and Governance in Orhun Inscriptions and Kutadgu Bilig
e Hakan ALTINTAS

10.20-10.40 : Konferans
e Prof. Dr. Mehmet HASGULER(Lefke Avrupa Universites Ogr. Uyesii) - Prof.
Dr. M.Biilent ULUDAG (79 Mayis Universitesi Ogr. Uyesi)
Sosyalizm Sonrasi Tiirk Diinyasinda Siyasi-iktisadi Yénetim: Nasil Olmaliydi,
Nasil Oldu?

10.40-10.50 Ara

10.50- 12.00

“Kamunun Bugiinii ve Geleceginde Kusaklar Baglaminda Yonetim” Paneli (3.
Panel)
Prof.Dr. Ugur OZGOKER-Panel Bagkani

e Yildirim Tugrul TURKES (Eski Basbakan Yardimcisi, Ankara Milletvekili,
TUDEV Bagkani)

o Dr. Ziya OZTURKLER (KKTC Cumhuriyet Meclisi Bagkani)

e Oguzhan HASIPOGLU (KKTC Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani-UBP
Genel Sekreteri)

e Olgun AMCAOGLU (KKTC E. Enerji ve Ekonomi Bakani)

e Mahmut HERSANLIOGLU (istanbul Vali Yardimcisi, Arnavutkdy Kaymakami)
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e Biliyiikelgi Hiiseyin Macit YUSUF (Ulusal Tiirk Konseyi-Diinya Konseyi
Baskani)

o Dr. Semattin OZTURK (Kibris Vakfi Baskani)

o Ferhat BOZGELIK (Avrupa Diplomatlar Birligi Tiirkiye Baskani)

12.00-12.30 : Konferans
e Prof.Dr. Hakan Kog — isletme Arastirmalari Dergisi Editérii

Nitelikli Yayin Uretiminde Kusaklarin Perspektifleri

12.30-13.30 Ogle Arasi ve Yemek

13.45 -15.15

“isletmelerin Bugiinii ve Geleceginde Kusaklar Baglaminda Yénetim” Paneli
(4.Panel)
Prof.Dr. F.Oben URU — Panel Bagkan

Emrullah TURANLI (TASYAPI Yénetim Kurulu Baskani)

Dr. Nevzat DEMIR (FIRATPEN Yénetim Kurulu Bagkani)
Orhan AYDIN (ASKON Genel Baskani)

Vehbi VARLIK (INOKSAN Yénetim Kurulu Baskani)

Mustafa BARUTCUOGLU (Barutcuoglu Grup Baskani)

Giiliz KANER (Kaner Sirketler Grubu Yénetim Kurulu Baskani)
Fehim USTAOGLU (LOB’IN Yénetim Kurulu Baskani)

15.15-15.30 Ara

15.30-16.00 : Konferans
e Ersin TATAR — KKTC 5. Cumhurbagkani

Devlet Yonetiminde Kusaklar Gergekligi : SWOT Analizi
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16:15-16:30 : Tanitim

e Dr. Sule AYDIN Discover the Academy of Management (AOM) HR Division
Ambassador Program: Opportunities for Networking, Collaboration and Growth

16.30 - 18.00 Bilimsel Bildiri Paralel Oturumlari

LR 1 Oturumu : K1-K2-K3 Bildirileri
Oturum Baskanlan : Prof. Dr. Mehmet MARANGOZ (Mugla Sitki Kogman
Universitesi) - Dog. Dr. Alla MOSTEPANIUK (Girne Amerikan Universitesi)
= Saglk Calisanlarinin Liderlik Tipi Algisinin Caba Odul Dengesizligi Ve
Orgiitsel Mutluluk Uzerindeki Etkisi
e Simeyra GUNDEM; ibrahim Halil CANKUL; Dilan CETINER; Derya
KARABAY
= Astrogirisimci (Kusak) Kimdir, Nasil Olmahdir?
e Clineyt DIRICAN
* Yapay Zeka Yetkinligi Uluslararasi Ticaret Yapan isletmelerde Y®&netim
Performansini Nasil Donustlrayor? Karar Kalitesi ve Stratejik Ceviklik Temelli
Kavramsal Bir Model
e Figen YAVUZ
= Kusaklarin Kisilik Oriintllerini Norofizyolojik Olarak Okumak: Calisanlarda
EEG/ERP Temelli Arketip Profilleri ve Kusaga Duyarli Liderlik Stratejileri
e Yasin AKSOY: Yagmur OZYER AKSOY
= Kusaklara Gére Orglitlerde Yesil Dontisim
e Asena CALISKAN

LR 2 Oturumu : K1-K2-K3-K4 Bildirileri
Oturum Baskanlari : Prof. Dr. Ugur YOZGAT (Nisantas! Universitesi) - Dog. Dr. Matina
GHASEMI (Girne Amerikan Universitesi)

istanbul'da Trafik Sorunsali; Nedenleri ve Coézimlerin Kent Yonetimi

Baglaminda Degerlendirilmesi
e Sunay BEBEKOGLU
= The Problem of Merit in State Administration in the Context of Kutadgu Bilig and
Oration: A Comparative Analysis
e Hakan ALTINTAS
= Catisarak Yoénetmek: Yeni Nesil Yénetisimde Uzlasinin Sinirlari ve imkanlari
e Sultan SERTER
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* Hemsirelerde Is YUkinin Sessiz istifa Uzerindeki Etkisinde Psikolojik
Saglamligin Duzenleyici Rolu
e Zeynep Merve DINLER; Ibrahim Halil CANKUL; Siimeyra GUNDEM; Ali
Ihsan SEKER

LR 3 Oturumu : K1-K2 Bildirileri
Oturum Baskanlari : Prof. Dr. Mehmet PALANCI (Arel Universitesi) - Dog. Dr. Joshua
SOPURU (Girne Amerikan Universitesi)

Agentic Al-Enabled Leadership: A Next-Generation Leadership Model in the Era

of Human-Al Collaboration
e Haldun TURAN
= Dijital Pazarlama Stratejisi Olarak Marka Gazeteciligi: THY Blog Uzerine Bir
icerik Analizi
e Musa CELIK; Duygu NESELI; Gék¢e CEBECI
= Dijital Diinyada Kusaklarin is Secimlerinin Degerlendirilmesi: Tirkiye Ornegi
e Nimet ERYIGIT
= Yapay Zekanin isletme Ydnetimi ve Finansal Piyasalar Uzerindeki Etkisinin
incelenmesi: Modern Organizasyonlarda Yenilikgi Yaklagimlar
e Leili MOHEBBITABAR
= Artificial Intelligence-Powered Real-Time Analytics in Retail Service
Businesses: An Assessment of Operational Efficiency
e Haldun TURAN

LR 4 Oturumu : K1-K2-K4 Bildirileri
Oturum Baskanlari : Dog. Dr. George NWOKIKE IKE (Girne Amerikan Universitesi)-
Dog Dr. Yagmur OZYER AKSOQY (Arel Universitesi)

2017 Anayasa Degisikligi Sonrasinda Turkiye'’de Kuvvetler Ayriliginin

Dénlisimi: ABD Baskanlik Modeliyle Karsilastirmali Bir inceleme
e Yesim OKSAK DOGAN
= Reasons For Failure Among Smes Based In Kocaeli That Receive KOSGEB
Support and a Field Study
e Nafiz Korkmaz
» Yodnetimde Etik Bir Sorun Olarak Yesil Aklama: Kurumsal Yénetisim ve Denetim
LiteratUrandn Bibliyometrik Analizi
e Nurcan GUNCE; Géniil KONAKAY
= Kusaklar ve Liderlik Bigimleri Arasindaki iligkinin Bibliyometrik Analizi
e Géniil KONAKAY ; Nurcan GUNCE
» Leading Differently? Generational Shifts in Women's Political Leadership Styles
in Turkiye



4. ORGUTLERIN YONETiMi ULUSLARARASI KONGRESI
12 - 14 Kasim 2026
Girne Amerikan Universitesi, Spectrum Kongre Merkezi

Y, Z, ALFA VE C KUSAKLARINA YONELIK LIDERLIK TARZLARI VE MODELLERI

Gip /5% 2 ~
. NS l“/.' £) v
Tark Telekom s \CMAE) AU

e Bugra TASKIN

20.00 — 22.30 Gala Dinner ve Davetli Konugmaci:
(Chateau Lamboussa)
o Fikri ATAOGLU (KKTC Basbakan Yardimcisi-Turizm, Kiiltiir, Genglik ve
Cevre Bakani) (20:00-20:30)
e Dog. Dr. Ozlem ATAN Anisina Oturum -
Prof. Dr. Ali AKDEMIR - Kapanis Paneli ve Genel Degerlendirme ve 5.
Kongre’nin Temasinin Agiklanmasi (21:30-22:30)

3.GUN - 14 Kasim 2026

09.00-10.15

“Saglik Kurumlarinin Bugiinii ve Geleceginde Kusaklar Baglaminda Yonetim”
Paneli (5.Panel)

Prof.Dr. ibrahim Halil CANKUL - Panel Baskani

e Dr. Ogr. Uyesi Burcu DEDEOGLU DEMIR (Arel Univ. Saglik Bilimleri
Fakliltesi Dekan Yardimcisi) — “Saglik Calisanlarinda Kusaklararasi Déniistiim
ve Yeni Nesil Beklentiler”

o Dr. Fatih AKPINAR (Memorial Saglik Grubu Hastane Yénetimi Koordinatérii)-
"Deneyimden Dijitale; Saglik kurumlarinda kugaklar arasi déniisiim"

e Hayati ODABASI (Tiirkiye Hastanesi CEO’su) — “CEO Perspektifinden
Hastane Ybénetimi”

e Dr. Teoman SIRRI (Kuzey Londra Ingiliz Tabipler Birligi Baskani, MBE-
Member of the Most Excellent Order of the British Empire) — “Diinden Bugiine
Asi Uygulamalari: Kusaklari Koruyan Kiiresel Bir Saglik Mirasi”

10.30 — 12.00 Cevrimigi Bilimsel Bildiri Paralel Oturumlari

1.0da Oturumu : K2-K3 Bildirileri §
Oturum Baskani : Dog. Dr. Hasibe Vehbi SAHOGLU (Girne Amerikan Universitesi)
= Z Kusagi Calisanlarinda Dijital Liderlik Algisinin inovatif is Davranisi Uzerindeki

Etkisinde ise Adanmislik ve Teknostresin Rolii
e Sezgin LEZGI



4. ORGUTLERIN YONETiMi ULUSLARARASI KONGRESI
12 - 14 Kasim 2026
Girne Amerikan Universitesi, Spectrum Kongre Merkezi

Y, Z, ALFA VE C KUSAKLARINA YONELIK LIDERLIK TARZLARI VE MODELLERI

- w "
» e :
. > "4’ o -~ : ‘ .
- GAU

= Turkiye'de Kurumsal Ust Yéneticilerin Egitim Profili: Yogunlasma, Doniisiim ve
Ayrisma
e Ece Bengi TUFEKCIOGLU
= Self-Leadership, Social Adaptation, and Corporate Reputation: A Conceptual
Review
e Esra OZDEMIR
= Orgutsel Degisim Surecinde Orgitsel Ceviklik ve Uyum Dinamikleri: Edirne
Sehirlerarasi Otobls Terminali Uzerine Nitel Bir Durum Calismasi
e Ozgir TEZEL
= Orgut Yonetiminde Matematiksel Modelleme Temelli Yonetim Stratejileri: Cok
Kusakh Bir Yaklasim
e Cumali YASAR
»= The Influence of Fintech Implementation on Firms' Financing and Its Role in
Enhancing Capital Allocation
e Muhammad KHIZAR

2.0da Oturumu : K1-K2 Bildirileri )
Oturum Bagkani : Dr. Ogr. Uyesi Celal SAKKA (Girne Amerikan Universitesi)
= |gletmelerde Dijital DonlUsum ve Sdrdurulebilirlik: Literatire Dayali Bir

Degerlendirme
e Gizem KILIC PEKSEN
= Hiper-Baglantih Orgiitlerde C Kusagina Yénelik iletisimsel Liderlik Perspektifi
Uzerine Kuramsal Bir Sentez
e Cemile ERDEN
= Kentsel Toplumsal Hareketler Baglaminda Kusaklararasi Orgitlenme ve
Liderlik Farkliliklar
e FEray KARA
= The Transforming Legitimacy of Leadership Authority: Authentic Leadership
From Authority To Autonomy
e Zehra BALKIR
= Yapay Zekanin is Guvenligi Algilari Uzerindeki Etkisi Ve Calisanlarin Teknolojik
Uyum Duzeyinin Duzenleyici Roll
e Ulvi MEHDIZADE
= Sirdirllebilir Liderlik ile Etik Liderlik Arasindaki Kavramsal Farklar Ve
Ortismeler: Tarihsel Kdkenler Ve Giincel Literatiire Dayali Bir Inceleme
e Gizem KILIC PEKSEN
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3.0da Oturumu : K1-K2-K3 Bildirileri ) )
Oturum Baskani : Prof. Dr. Tutku AKTER GOKASAN (Girne Amerikan Universitesi)
= Tirk Orgltlerinde Kirik Camlar: VUCA Ortaminin Ahlaki Cozilme, Sosyal

Baskinlik Yénelimi, Meritokrasi ve Yiksek Gili¢ Mesafesi Yoluyla Uretkenlik
Karsiti is Davranislarina Etkisi
e AliAKDEMIR; Ersan TALU
= Dijital Liderlik: Uzaktan Caligan Takimlari Basariyla Yonetmenin Sirlari
e Musa KARADEMIR
= Ukrayna Savasi Sonrasinda Avrupa Birligi Guvenliginde Orta Gugler Olarak
Tarkiye ve Hollanda’nin Rollerinin Karsilastirilmasi
e Sara BAPIRI
= Deprem Afetlerinde Blutinlesik Risk ve Kriz Yonetimi Politikalari: Deprem
Oncesi, Sirasi ve Sonrasina lliskin Turrkiye Uzerine Bir Degerlendirme
e Gurdal OZCAN
= Digital Wellbeing and Organizational Resilience in Companies: A Bibliometric
Analysis
e Mojeed UTHMAN
= Al Governance Framework Using Explainable Al (XAl)
e Kamran ZIA
= Examining the Relationship Between Service Quality and Customer Satisfaction
in Retail Businesses: Evidence from Hargeisa, Somaliland (Waheen)
e Nimo MOHAMOUD

4.0da Oturumu : K1-K2-K3-K4 Bildirileri )
Oturum Baskani : Prof. Dr. Ugur OZGOKER (Arel Universitesi)
= Givenlik Sektoriindeki Insan Kaynaklarinin Orgiitsel Sinizm Ve Liderlik

Tarzlarina Yonelik Algilarinda Psikolojik Guvenligin Araci Roltindn Arastiriimasi
o  Oznur DALMAN
= Customer Satisfaction and Service Quality in Telecommunication Companies in
Hargeisa, Somaliland
e Rahma MAHAMED
= Analysis of the European Union’s Climate Governance In The Arctic Region
Within The Framework of Normative Power Europe
e Eyip KARAYILDIZ
» Organizational Investment Decision-Making and Overconfidence: Evidence
from Private Banks in Somaliland
e Habon ABDILLAHI



4. ORGUTLERIN YONETiMi ULUSLARARASI KONGRESI
12 - 14 Kasim 2026
Girne Amerikan Universitesi, Spectrum Kongre Merkezi

Y, Z, ALFA VE C KUSAKLARINA YONELIK LIDERLIK TARZLARI VE MODELLERI

- w "
» e :
. > "4’ o -~ : ‘ .
- GAU

= Leadership in the Al Era: An Integrated Leadership Framework for Science
Diplomacy, Atrtificial Intelligence, and Youth Entrepreneurship
e Huda ALWAHIDI; Feyza BHATTI; Syed Javaid KHURSHID
= Cultural Branding as a Driver of Brand Equity in Somali Telecommunications
o Aisha IMAN
= Kamu Guvenlik Kurumlarinda Siber ve Hibrit Tehditlere Karsi Stratejik
Adaptasyon ve Orgiitsel Ceviklik : Dinamik Yetenekler Teorisi Perspekiifi
o  Oznur DALMAN

5.0da Oturumu : K1-K3 Bildirileri
Oturum Baskani : Eklenecek
= Leadership and Employee Motivation: A Conceptual Examination of Motivation,

Behavior, and Performance in Organizations
e Leyla SHAMSNEZHAD
= Universite Yonetiminde Y Kusagindan Alfa Kusagina Liderlik Gegisi: Kurumsal
Perspektiften Akademik Dayaniklik Modelleri
e Vusala RAHIMOVA
= Humble Leadership In Terms Of Generational Differences
e Kudret CELTEKLIGIL
= Managing Uncertainty: Balancing Intuition and Analysis in Entrepreneurial
Decision-Making
e Kaouthar MRIRI
= Achievement Motivation and Test Anxiety in Relation to Procrastination and
Self-Handicapping: An Organizational Behavior Perspective in Higher
Education
o Leyla SHAMSNEZHAD
= Alfa Kusaginin Yapay Zeka Tabanli Oz-Yoénelimli Ogrenme Becerilerine
Dayanan Yeni Liderlik Paradigmasi: Yénetimde insan Kaynaklari Stratejileriyle
Entegrasyon
e Vusala RAHIMOVA




